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BUILDING FOR LIFE

POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU
KVALITY, ZDRAVI, BEZPECNOSTI,
OCHRANY ZIVOTNiHO PROSTREDI
A ENERGETIKY L

v

z 3o

Jako jeden z vyznamnych hraci ve stavebnictvi Ceské republiky s tradici sahajici do roku 1991 a soucasné jako ¢len mezinarodni skupiny
firem Bouygues Construction je nasi politikou pfikladnost a vysoky standard nejen v oblasti kvality poskytovanych stavebnich sluZeb, ale
rovnéz v oblasti zdravi, bezpecnosti, ohleduplnosti k pfirodnim hodnotam a energetickym zdrojum.

Uplatiiujeme moderni prvky fizeni stavebni organizace a pokra¢ujeme v orientaci na oblast udrzitelné vystavby s mottem strategie BUILDING
FOR LIFE. Nase organizace je postavena na bohatstvi a rozmanitosti lidskych zdrojt, na technické odbornosti a hodnotach sdilenych vsemi
firmami ve skupiné Bouygues Construction, které zaroveri téZi ze znalosti mistniho prostfedi. Odbornost nasich zaméstnancii budeme nadale

aktivné rozvijet, chceme zajistit vSem rovné pfileZitosti a moznost rozvijet své dovednosti.

DALE JE NASI POLITIKOU:

aktivni naslouchani nasim zakaznikim a poskytovéni odborného
poradenstvi s cilem dosazeni vysoké uzivatelské hodnoty staveb
v systému DESIGN & BUILD. Kli¢ovym cilem je dodéavat stavebni projekty
v souladu se smluvnimi podminkami a v rdmci parametrd smlouvy o dilo
nejlep$im moznym zplsobem, zlep$eni efektivity organizace a rozvoj
divéryhodnych a transparentnich vztahi s nasimi zékazniky a partnery;

oteviena komunikace s mistnimi komunitami v mistech nasich
stavebnich projekti a zavedeni Ucinnych opatfeni pro zmirnéni
negativnich vlivd vystavby. Klicové vysledky v oblasti Zivotniho prostredi
budeme nadéle zvefejiiovat formou ovéfeného prohldseni podle
Programu EMAS;

selektivita pfi vybéru naSich subdodavatelii s cilem navézat
dlouhodobé partnerstvi pfi vystavbé se zfetelem na dosahovani kvality;

soustavna komunikace a plsobeni na vSechny zaméstnance, aby
pfijali myslenku, ze vysledky v oblasti kvality, zdravi, bezpecnosti,
ochrany zivotniho prostiedi a energetiky jsou odpovédnosti
kazdého zaméstnance, nikoliv véci nékolika specialistd a vrcholového
vedeni firmy. Nasi politikou je garantovat bezpeénost a ochranu zdravi
vSem pracovnikiim na nasich stavbach, a to zajistovanim, zlepsovanim
a preventivnim pfistupem pro bezpeéna a zdrava pracovisté, pracovniho
prostfedi v provozovnéch i na stavbach. Provedeme investice do zlepseni
technického vybaveni pro zlepseni jak kolektivni, tak i osobni ochrany
pracovnikl na stavbach;

zajisténi pravidelného méreni klicovych ukazateli vykonnosti
organizace v uvedenych oblastech a jejich prezkouméavani vrcholovym
vedenim.Veskeré mimoradné udélosti, Urazy a zdsadni podnéty ve vécech
kvality budou Faddné vysetfeny s cilem nalezeni G¢innych preventivnich
opatren;

zaméfeni na aktivity a programy GREENLIGHT STRATEGY, jako
podpora aktivniho pfistupu k materidlovym a funkénim fesenim nami
realizovanych projektd s uplatfiovanim principu CIRCULAR ECONOMY,
snizovani energetické narocnosti a nakupu energeticky Uspornych
vyrobkd;

podpora, udrZovani a zlepSovani integrovaného systému
managementu (IMS), zejména Systému manazérstva zhotovitela
vyhradenych stavieb (SMZVS), formou aktivniho pfistupu, vedenim a
prosazovanim vrcholnym vedenim firmy s jejich osobni zodpovédnosti,
mimo jiné pro zavazky trvalé aplikovatelnosti podminek, dodrzovani
plnéni kvalifikaénich pfedpokladt a efektivnosti zdroja.

ZAVAZUJEME SE:

klast maximalni ddraz na respektovani zakladnich lidskych prav,
trvale dodrzovat firemni eticky kodex a ucinit veskerd opatieni zamezujici
nelegalni praci na stavbéach VCES a.s.;

stanovovanim cild a poskytovanim zdroji pokracovat v neustalém
zlepSovani fizeni a vykonnosti organizace v oblasti kvality, BOZP,
Zivotniho prostredi a energetiky;

k dodrzovani zévaznych povinnosti a pozadavkd k ochrané zivotniho
prostiedi a zdravi, stejné tak k prevenci vzniku Grazt nebo poskozeni
zdravi odstrafiovanim nebezpedi a snizovanim rizik a rovnéz k prevenci
znedisténi;

k pInéni aplikovatelnych zavazki a standardid BOZP nad ramec
legislativnich predpisti a pozadavki, v kontextu skupiny Bouygues
Construction a tim pfFispivat ke zlepSovani celkovych vysledku
stavebnictvi v CR v oblasti BOZP a PO;

sniZzovat rizika v oblasti BOZP odstrafiovdnim nebezpedi, tyto
projednévat s pracovniky a jejich zastupci formou spolutdasti pfi jejich
hodnocent;

l plnéni globalniho cile v rdmci dekarbonizace, tj. redukce hodnot
emisi do roku 2030 z nasich stéavajicich energetickych spotreb, aktivit
a produkce akénim programem Let’s Clim’Act o 40 % (Scope 1&2 -
pfimé provozni aktivity) a o 30 % (Scope 3A a 3B - materiédly a provoz
dokoncenych staveb);

aktivné Fesit =zalezitosti a cile energetického managementu
VCES a.s. (modernizace, inovace, monitoring a Fizeni spotieb)
s poskytovanim relevantnich a dostupnych informaci véetné zajisténi
zdroja.

Tato integrovana politika a v ni obsazené zavazky odrazi principy trvale
udrziteného rozvoje, které se staly nedilnou soudasti firemni kultury
VCES a.s.
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